
Rencontrez-vous des problèmes de trésorerie ?
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RÉSULTATS RÉGIONAUX HAUTS-DE-FRANCE

SANTÉ FINANCIÈRE DES ASSOS

Réalisée du 19 février au 12 mars 2025, cette enquête nationale a recueilli 5 557 réponses exploitables (dont

527 en Hauts-de-France) sur la situation financière des associations. L’objectif pour les partenaires :

renforcer le plaidoyer, détecter les fragilités et orienter les structures en difficulté. Après nettoyage des

données (doublons, RGPD, questionnaires incomplets), l’échantillon a été fiabilisé malgré quelques

précautions à conserver.

UNE TRÉSORERIE À RUDE ÉPREUVE

DES FINANCEMENTS INCERTAINS OU EN BAISSE
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Seul un quart des associations excluent, pour l’instant,

toute réduction de leur masse salariale.  

Malgré leur capacité d’adaptation, les associations des Hauts-de-France atteignent

les limites de leur résilience face aux crises successives. Si les relations solides avec

les financeurs dans notre région atténuent en partie les conséquences d’une

situation incertaine, le constat reste particuliérement alarmant.

Sans perspectives budgétaires claires pour 2025-2026, les ajustements internes

des associations pèsent sur les projets, activités et services rendus à la population,

notamment dans les secteurs culturel, social et éducatif. Des impacts importants

sont également à redouter sur l’emploi associatif (10% de l’emploi dans notre région).
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www.bit.ly/enqueteHDF2025
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